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КЛУБ «ПОДРОСТОК И ЗАКОН»

Дата создания: 2011 год

Руководитель: Картамышева Анна Васильевна-

социальный педагог высшей категории

Члены Клуба: обучающиеся от 10 до 18 лет

Цель создания: повышения уровня правовой

культуры, профилактики правонарушений и

предупреждения асоциального поведения подростков.

Задачи Клуба:

 Формирование правовой культуры обучающихся

 Привлечение подростков к пропаганде основ безопасности,

профилактике правонарушений среди сверстников

 Правовое воспитание подростков, подготовка их к работе в

правоохранительных органах

 Воспитание желания жить и трудиться, соблюдая нормы гражданского права

 Воспитание чувства ответственности за совершённые дела и поступки



Одно из направлений работы клуба «Подросток и закон» - привлечение 

обучающихся к социальной практике через 

профориентационный проект  «Я выбираю сам»
Цель: Социализация и профессиональная ориентация обучающихся как

инструменты их успешной интеграции в социально-профессиональную среду.

Задачи:

 Организовать деятельности Клуба для формирования у подростков

представлений о своих способностях и возможностях, определения сферы

профессиональных интересов

 Использовать систему наставничества для приобретения навыков успешной

социализации подростков

 Вовлечь обучающихся в интерактивные формы профориентационной работы

 Познакомить подростков с профессиями и опытом профессионалов

с учетом потребностей рынка труда



Планируемый результат:

Участие школьников в данном проекте повысит

их мотивацию к конструированию собственной

профессиональной траектории и позволит

осознанно подойти к выбору профессии.

Методы и формы реализации проекта:

• Диагностика (анкетирование, профессиональные пробы)

• Встреча-беседа

• Игра (ролевая, деловая, квест)

• Тренинг (комбинация провокативных и рефлексивных 

активностей)

• Соревнование (конкурс, олимпиада, чемпионат)

• Экскурсия

• Проект

• Вовлечение в опыт (волонтерство, социальные практики и 

т.д.)



Механизмы реализации проекта:

Сотрудничество Клуба:
• ОМВД, Прокуратура, Суд

• Центральная районная больница

• Центр занятости населения

• Отдел культуры

• ТИК

Участие в проектах:
• «Билет в будущее»

• «ПроеКТОриЯ»

• «Успешные Люди»



ПРОЕКТ «УСПЕШНЫЕ ЛЮДИ»

Встречи «Клубовцев» с депутатом 

Государственной Думы 

Федерального Собрания РФ

Тутовой Ларисой Николаевной



ТРАДИЦИОННЫЕ МЕТОДЫ ПРОФОРИЕНТАЦИИ: 

Встречи с судьей и 

прокурором, 

сотрудниками ОМВД



Сотрудничество с Центром занятости населения



Интерактивные методы и формы:

Профессиональный квесты 

и ситуационные игры



ПОГРУЖЕНИЕ В     ПРОФЕССИЮ



Социально-значимая деятельность (волонтерское движение)



Новации проекта «Я выбираю сам»

.



ФОРМА НАСТАВНИЧЕСТВА

«УЧЕНИК – УЧЕНИК»



РЕЗУЛЬТАТЫ: ПОСТУПЛЕНИЕ ВЫПУСКНИКОВ КЛУБА
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Ребята на 100% удовлетворены 

выбором профессии и успешно 

обучаются. 

У 98 % сформировано понимание 

сущности и социальной значимости 

будущей профессии, проявляется к 

ней устойчивый интерес



КЛЮЧЕВЫЕ ПОЗИЦИИ СТРАТЕГИИ РАЗВИТИЯ:

1. Профориентационный нетворкинг Ребёнок – Родитель – Работодатель. 

2. Практики. Внешний контекст профориентационной среды.

3. Инновационные профориентационные активности –работа в социальных 

сетях.
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